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令和 2年 4月 7日 

強羅暁の星園 関係者各位 

 

社会福祉法人  唐池学園  

理 事 長  鶴 飼  一 晴  

児童養護施設 強羅暁の星園   

園 長  佐 藤  健  

 

新型コロナウィルス感染拡大防止のための措置について（通知） 

 

 

令和 2年 4月 7日付で政府から発表のあった「緊急事態宣言」に伴い当園でも、期間中

は感染拡大防止のため以下の措置を取りますので通知致します。 

 

１．児童について 

 ・毎朝、入所児童は必ず検温を行い職員は記録表にまとめ、職員朝礼の場で体調不良 

  の児童については、共有し対応を検討する。 

 

  ・原則、不要不急の外出禁止。外出が必要な際は、園長等に報告し指示を受けること。 

   また必要に応じて外出する際は、原則、児童との接触が少ないリーダー以上の職員 

もしくは専門職の職員が引率して外出を行う。また、外出時には必ずマスク着用を 

徹底する。 

↓ 

アルバイト，教習所，友人等外部の方との交流を当面、自粛。 

 

  ・他寮・台所への出入り禁止。遊戯室・園庭は使用可とするが定期的に換気を行い、 

感染予防に努めると共に寮に戻る際は、必ず手洗い、うがい、消毒を実施すること。 

   

  ・定期通院や体調不良に伴う通院については看護師等に相談の上、指示を受けること。 

 

  ・登校・登園については各関係機関の判断に準ずるが、必ず体温を計測し、37.5℃ 

以上の発熱等の症状が認められる場合又は 37℃以上の発熱が 3日以上継続し 

症状が認められる場合は、外出を避け、園長等に報告し指示を受けること。 
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 ２．職員について 

・神奈川県新型コロナウィルス対策本部の方針に沿って、職員の不要不急の外出も、 

出勤日に限らず休日においても原則、禁止とする。実家への帰省等止むを得ず、 

  都市部への外出することが生じた際は、園長等へ相談の上、指示を受けること。 

↓ 

①宴会・夕方から営業する飲食店への出入り禁止。日中も飲食店への出入り自粛。 

②親和会（職員の親睦を目的とした交流）の活動延期。 

 

 ・職員は各自出勤前に体温を計測し、37.5℃以上の発熱等の症状が認められる場合 

又は 37℃以上の発熱が 3日以上継続し症状が認められる場合は、出勤停止とす 

る。なお、症状が認められる際は必ず、園長等に報告し、指示を受けること。 

 

・日頃からマスクの着用、咳エチケット、手洗い、アルコール消毒を励行すること。 

 

 ・勤務中は不要な他寮への行き来を禁止し、リーダーや専門職のフォロー等も必要最

小限に留める。 

 

３．家族や卒園生を含めた来客者との交流について 

 ・神奈川県新型コロナウィルス対策本部の方針に沿って、当面は交流禁止。来客者も 

原則は園内への立ち入りはご遠慮頂き、玄関先での対応に留める。 

また、止むを得ず園内に立ち入る事態が生じた際は、玄関に設置してある、検温， 

消毒、マスク着用を徹底する。 

 

・児童相談所が交流を認めているご家族についても当面は、面会・外出・外泊は避け、 

  電話のみでの交流とする。 

 

４．関係機関との連絡・交流について 

 ・原則、不要不急の面会等交流は当面延期とする。また例年行っている各関係機関と 

  の業務連絡会についても当面延期とし、情報共有が必要な場合は、電話もしくは 

園長等の判断により、個別での話し合いを実施することとする。 

 

※ 不要不急の外出とは、生活に必要不可欠な物品の買い物や、健康を害する恐れのある 

緊急性の高い通院以外を示します。 

 

※ 園長等とは、園長（佐藤），統括主任（梶田），主任（斉藤・名川），リーダー（田中裕・

川村雄）を示します。 


